ATAN.’ 4

Procedimento Concursal Comum (REFERENCIA -A) para ocupagdo de 02
(dois) postos de trabalho na categoria /carreira de Assistente Técnico, na drea
das financas e tesouraria, na modalidade de relacdo juridica de emprego
publico por tempo indeterminado, aberto por Aviso (extrato) n.°
BELNONTE : s o
camara iz 13617/2024/2, de 03 de julho e na Bolsa de Emprego Publico com o cédigo

de oferta OE202407/0180 a 03 de julho de 2024

Aos trés dias do més de setembro de dois mil e vinte € cinco, reuniu, no edificio dos Pagos do
Concelho, do Municipio de Belmonte, o Juri nomeado por Despacho do Presidente da Camara
Municipal datado de trés de junho de dois mil ¢ vinte € quatro, para o procedimento concursal comum
com vista ao preenchimento de 02 (dois) postos de trabalho na categoria /carreira de Assistente
Técnico, na drea das finangas e tesouraria, na modalidade de relagdo juridica de emprego publico
por tempo indeterminado previsto e ndo ocupado no mapa de pessoal da Camara Municipal de
Belmonte, estando presentes o vogais efetivos José Manuel Caninhas de Figueiredo, que substitui o

Presidente do Juri e Sandra Fernandes Nobre e a vogal suplente Maria Manuela Pires Marinho.

O Juri reuniu para deliberar sobre o resultado da aplica¢éo do primeiro método de selecéo Prova de
Conhecimentos (PC) aos candidatos admitidos, e da avaliacio curricular relativa aos candidatos com
vinculo de emprego publico € que ndo afastaram os métodos de selegdo obrigatérios, para ocupagdo
de 02 (dois) postos de trabalho na categoria /carreira de Assistente Técnico, na drea das finangas e
tesouraria, na modalidade de relacdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado, aberto
por Aviso (extrato) n.° 13617/2024/2, de 03 de julho e na Bolsa de Emprego Publico com o cdodigo de
oferta OE202407/0180 a 03 de julho de 2024.

A Prova de Conhecimentos decorreu no dia 20 de dezembro de 2024, com toda a normalidade. Os
candidatos admitidos que compareceram & prova de conhecimentos sdo os constantes da lista de

presengas anexa, que se encontra devidamente rubricada pelos mesmos e por um dos elementos do

Jari presentes na sala.

Compareceram a prova os seguintes candidatos:

Nome

Ana Margarida Martins Lopes Ambrésio

Ana Margarida Vaz Leal Esteves

Ana Rita Tomas Lopes

Bruno da Silva Mendes
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Faltaram as provas, tendo sido considerados excluidos os seguintes candidatos:
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das financas e tesouraria, na modalidade de relagio juridica de emprego

ptblico por tempo indeterminado, aberto por Aviso (extrato) n.

o

13617/2024/2, de 03 de julho e na Bolsa de Emprego Publico com o cédigo

de oferta OE202407/0180 a 03 de julho de 2024

Catia Filipa Ramos Valente

Cristina Isabel Valentim Nascimento Silva

Guilherme Figueiras Nabais

Jodo David Nave Almeida

Mafalda Esteves Pereira

Marcelo Pais Oliveira

Maria Judite Reis Figueiredo

Marlene Nunes Barroso

Miguel Rebelo Tavares

Nadia Alexandra Lucas Palmeirio

Rui Pedro Gomes de Sousa

Tatiana Patricia Nave do Nascimento Saraiva

Tiago Miguel Robalo Esteves

Nome

Ana Isabel da Silva Penisga

Ana Patricia Carvalho Rodrigues Mendes

Irene Paula Lourengo Antunes Marques

Paula Alexandra Fonseca Barata Monteiro

Paulo Henriques de Savignon Pereira

Ricardo Manuel Neves Viegas
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Procedimento Concursal Comum (REFERENCIA -A) para ocupagio de 02
(dois) postos de trabalho na categoria /carreira de Assistente Técnico, na area
das financas e tesouraria, na modalidade de relagdo juridica de emprego
publico por tempo indeterminado, aberto por Aviso (extrato) n.°
BELNMONTE : e s
chmars municipa 13617/2024/2, de 03 de julho e na Bolsa de Emprego Pliblico com o codigo

de oferta OE202407/0180 a 03 de julho de 2024

Soraia Vanessa Pereira da Fonseca

Ténia Filipa Gomes Caramelo

De seguida, o Juri procedeu a abertura dos envelopes lacrados contendo as provas e deu inicio &
corregio das mesmas, de acordo com os critérios previamente estabelecidos, mantendo o anonimato,
tendo posteriormente solicitado ao servigo de Recursos Humanos a correspondéncia do nimero de

prova com o nome completo do candidato.
Corrigidas ¢ avaliadas as provas, o juri deliberou, por unanimidade, para efeitos de selegdo de
candidatos, atribuir as seguintes classificagdes conforme provas individuais ¢ lista de classificagio

anexas e que fazem parte integrante da presente ata.

Lista de Classificacio da Prova de Conhecimentos ordenada por ordem alfabética:

Nome Nota da Prova de
Conhecimentos
Ana Margarida Martins Lopes Ambrésio 11,65 valores
Ana Margarida Vaz Leal Esteves 13,15 valores
Ana Rita Tomas Lopes 13,55 valores
Bruno da Silva Mendes 15,50 valores
Catia Filipa Ramos Valente 14, 25 valores
Cristina Isabel Valentim Nascimento Silva 5,2 valores
| Guilherme Figueiras Nabais 2,15 valores
Jodo David Nave Almeida 7,5 valores
Mafalda Esteves Pereira 13,70 valores
Marcelo Pais Oliveira 14,95 valores
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Procedimento Concursal Comum (REFERENCIA -A) para ocupagio de 02
(dois) postos de trabalho na categoria /carreira de Assistente Técnico, na area
das finangas e tesouraria, na modalidade de relagdo juridica de emprego
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publico por tempo indeterminado, aberto por Aviso (extrato) n.

BEH:?&QTE 13617/2024/2, de 03 de julho e na Bolsa de Emprego Publico com o cédigo
de oferta OE202407/0180 a 03 de julho de 2024
Maria Judite Reis Figueiredo 7,55 valores
Marlene Nunes Barroso 1,55 valores
Miguel Rebelo Tavares 0 valores
Nadia Alexandra Lucas Palmeirdo 15,45 valores
Rui Pedro Gomes de Sousa 14,05 valores
Tatiana Patricia Nave do Nascimento Saraiva 17,35 valores
Tiago Miguel Robalo Esteves 7,75 valores

Em seguida o juiri procedeu 4 avaliagdo curricular dos concorrentes que, por terem vinculo de emprego
publico, nfo afastaram os métodos de selecdio, avaliagdo curricular e entrevista de avaliagdo de

competéncias.

Aplicadas as férmulas de avaliacdo oportunamente aprovadas pelo juri, obtiveram as seguintes

classificages:
Nome Nota
Carla Sofia Araujo Soares Robalo 11,70 valores
Delfim Augusto Henriques dos Santos 16,90 valores
Magna Carla Sousa Lourengo 13 valores
Sofia Mariano Sousa 7,9 valores
Telmo da Silva Lino 8,4 valores

Os candidatos que obtiveram classificagdo inferior a 9,5 valores consideram-se excluidos, ndo

passando a fase seguinte.
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Procedimento Concursal Comum (REFERENCIA -A) para ocupacio de 02
(dois) postos de trabalho na categoria /carreira de Assistente Técnico, na area
das financas e tesouraria, na modalidade de relagéo juridica de emprego
publico por tempo indeterminado, aberto por Aviso (extrato) n.°
BELNONTE . o .
camara municpal 13617/2024/2, de 03 de julho e na Bolsa de Emprego Publico com o cédigo

de oferta OE202407/0180 a 03 de julho de 2024

Face ao que antecede, o Juri deliberou proceder a8 marcacio da realizacio da Avaliacio Psicolégica
(AP), para o dia 12 de setembro de 2025, com inicio as 10:00 horas, na Sala das Reunides do
Edificio dos Pagos do Concelho, € notificar os candidatos admitidos, da data, hora e local da realizacio
do segundo método de selegdo - Avaliacdo Psicoldgica e proceder & publicitacdo desta ata na pagina

oficial da Camara Municipal de Belmonte, em http://www.cm-belmonte.pt/.

Mais foi deliberado, por unanimidade, convocar os candidatos aprovados na Avaliagdo Curricular,
para a Entrevista de Avaliagdo de Competéncias, a partir das 14,30 horas, na Sala de Reunides do

Edificio dos Pagos do Concelho.
Nada mais havendo a tratar nem para constar, deu o Juri por encerrada a reunifo, da qual foi lavrada a
presente ata, que, depois de lida e votada nominalmente, foi aprovada por maioria e vai sér assinada

pelos elementos do Juri presentes.

1° Vogal efetivo

FAE T
(José Manuel Cahinhas de Figueiredo)

2* Vogal efetivo

Aande NO b

(Sandra Fernandes Nobre)

1? Vogal suplente

(?5 tf:amu.tpq L ‘\QJ ala o
(Maria Manuela Pires Marinho)
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