ATAN.°5 Y

BELMONTE

CHmard municipal

Procedimento concursal no ambito do Projeto abrangido pelo Plano de Recuperagdo e
Resiliéncia (PRR), "Radar Social - Criacdo de equipas para projeto piloto, para ocupagdo de
dois postos de trabalho na carreira/categoria de 2 (dois) técnicos superiores, 1 na drea da
gestdo e 1na area do servico social na modalidade de rela¢do juridica de emprego publico a

termo resolutivo incerto.

Aos sete dias do més de novembro do ano de 2024, pelas 9 horas e 00 minutos, reuniu, no
edificio dos Pagos do Concelho, do Municipio de Belmonte, o Juri nomeado por Despacho do
Presidente da Camara Municipal datado de 8 de maio de 2024, para o procedimento
concursal comum tendo em vista o preenchimento de 2 ( dois) postos de trabalho na carreira
e categoria de técnico superior, 1 (um) na drea de gestdo e 1(um) na drea de servigo social ,
na modalidade de rela¢do juridica de emprego publico a termo resolutivo incerto, previstos
e ndo ocupados no mapa de pessoal da Camara Municipal de Belmonte, estando presentes o
Presidente do Jiri o José Manuel Caninhas de Figueiredo, 1* Vogal efetiva Sandra Fernandes
Nobre, a Vogal suplente Maria Manuela Pires Marinho.

Areunido teve como objetivo proceder a aprovac¢do da Lista Unitéria de Ordenacdo Final dos
candidatos com aprova¢do em todos os métodos de sele¢do aplicados ao procedimento
concursal acima mencionado, nos termos do artigo 25.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de
setembro, na sua atual redagdo, doravante designada por Portaria.

Realizada a audiéncia dos interessados, nos termos do Cdédigo de Procedimento
Administrativo, o Juri verificou que os candidatos admitidos a ambas as referéncias do
procedimento n3do se pronunciaram, pelo que deliberou manter as suas intensdes, nos
termos e com os fundamentos constantes das atas anteriores.

De seguida procedeu a elaboragdo da Lista de Classificacdo Final do procedimento resultante
da aplicagdo dos métodos de selecdo:

O juri procedeu a ordenacdo final dos candidatos do procedimento concursal do Radar Social
ordenado os candidatos por valoracdo final.

Lista de ordenada de acordo com a avaliacdo final da Referéncia A - drea de Gestio

Nome do candidato - Valorago Final
Antdnio Luis Nave D’Elvas 17,58 Valores
Célia Maria Jorge Nunes Ramos 16,38 Valores
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Telma Inés Proenga Pereira

16,08 Valores

Patricia Isabel Elvas Eusébio

13,75 Valores

Miguel Rebelo Tavares

12,70 Valores

Ana Sofia da Trindade Mateus

12,55 Valores

Modnica Freitas Nascimento

12.00 Valores

Guilherme José Matos Fortuna

11,70 Valores

Lista de ordenada de acordo com a avaliacao final da Referéncia B - drea de servico social.

Nome dos Candidatos

Valoragao Final

Sara Cristina Mendes Ribeiro

20,00 valores

Maria de Fatima Saraiva Gregdrio

19,70 valores

Daniel Lucas Porfirio

19,00 valores

Cldudia Maria Mourato Canatario

17,10 valores

Jéssica dos Santos Augusto Saraiva

17,10 valores

Beatriz Rodrigues Barata

16,00 valores

Mariana Martins Alves

16,00 valores

Sara Gabriela Monteiro dos Santos

16,00 valores

Sofia Alves da Graca

15,85 valores

Tania Filipa Soares Pereira

15,60 valores

Angela Sofia Mesquita Moura

15,20 valores

Juliana Gongalves Gomes

15,20 valores

Lticia Maria Silva Oliveira

15,20 valores

Ana Rita Cerqueira da Silva

15,05 valores

Beatriz Santos Marques

14,00 valores

Ana Isabel Garcia Mateus

13,95 valores

Realizadas todas as fases do procedimento concursal comum e o cumprimento dos
preceitos legais aplicdveis, o Juri deliberou constituir o anexo I, junto & presente ata,

correspondendo a lista unitéria de ordenagdo final dos candidatos aprovados, para efeitos

de homologag&o, publicitagdo e comunicagdo aos candidatos, deliberando em conformidade
com o n.° 2 do artigo 28.° da Portaria, submete-la a homologacao do dirigente maximo do
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servico, ou seja do Presidente da Camara, acompanhada das restantes deliberagdes do Juri,
incluindo as relativas a admissao e exclusdo de candidatos.

Nada mais havendo a tratar, foi@ncerrada a reunido, da qual foi lavrada a presente
ata, que vai ser assinada por todos os m ros do Juri.

O Presidente

%0

(José Manuel Cani\&las de Figueiredo)

A 1" Vogal efetiva

Ha n}wﬁ \\5 D(d/\\

(Sandra Fernandes Nobre)

A Vogal suplente

T{{' ansle  Loapaing

(Maria Manuela Pires Marinho)
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