ATAN.° 6

Procedimento Concursal Comum (CONCURSO A) para ocupacao de 01 (um) posto de
trabalho na categoria /carreira de Técnico Superior, na area do Desporto, na
modalidade de relacao juridica de emprego pablico por tempo indeterminado, aberto
por Aviso n.° 14382/2018, publicado na 2% série do Didrio da Reptblica de 09 de
outubro de 2018.

Aos dias 17 do més de abril do ano de 2019, pelas 11 horas e 40 minutos, reuniu, no
edificio dos Pagos do Concelho do Municipio de Belmonte, o Jiri nomeado por Despacho
do Presidente da Camara Municipal datado de 14 de agosto de 2018, para o
procedimento concursal comum tendo em vista o preenchimento de 01 (um) posto de
trabalho para a carreira /categoria de técnico superior, na area do Desporto, na
modalidade de relagdo juridica de emprego piblico por tempo indeterminado, previsto
e nao ocupado no mapa de pessoal da Camara Municipal de Belmonte, estando
presentes o Presidente do Juri o Eng.” Carlos Fernando dos Santos Dinis Simdes, Chefe
de Divisao na Camara Municipal; a 1° Vogal efetiva Dr.” Sandra Fernandes Nobre, e
Técnica Superior nesta Camara Municipal de Belmonte e a 1? Vogal suplente efetiva Dr.?
Anabela Cristina Marques Gaspar Teixeira, Técnica Superior na Camara Municipal de
Belmonte, que substituird a 2° Vogal efetiva do Jari Dr.* Ana Filipa Martins Santos
Mendes Amaro, Técnica Superior na Camara Municipal de Belmonte, no que somente
disser respeito ao método de selecéo de Avaliacao Psicolégica, por ter sido esta a realizar
a aplicacdo do mesmo aos candidatos no procedimento concursal, na qualidade de

Psicologa Clinica, portadora da cédula profissional n.® 013546.

1. A presente reunido teve como objetivo tomar conhecimento do relatério
apresentado pela Psicéloga Clinica, Dr.? Ana Filipa Martins Santos Mendes
Amaro que nos termos da alinea b) do n.° 2 do artigo 10° da Portaria n.” 83-
A /2009, alterada e republicada pela Portaria n.° 145-A /2011, de 06 de abril, que
efetuou a aplicacdo do segundo método de selecdo previsto no procedimento

concursal, a Avaliacdo Psicologica.

2. Assim, nos termos da alinea 1) do artigo 22.° da Portaria n.® 83-A/2009, alterada

e republicada pela Portaria n.” 145-A /2011, de 06 de abril, deliberou o Juri aceitar
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ATAN.°6

Procedimento Concursal Comum (CONCURSO A) para ocupagao de 01 (um) posto de
trabalho na categoria /carreira de Técnico Superior, na area do Desporto, na
modalidade de relacio juridica de emprego pablico por tempo indeterminado, aberto
por Aviso n.° 14382/2018, publicado na 2° série do Diario da Republica de 09 de
outubro de 2018.

e divulgar os resultados obtidos pelos candidatos presentes nos testes, os quais

se encontram especificados no relatério que faz parte integrante desta ata.

3. Mais deliberou o Juri remeter o procedimento para aplicacdo do método
seguinte, a Entrevista Profissional de Selecdo aos candidatos Filipe Manuel
Martins Rodrigues e Inés Pinto da Cruz Pombo aprovados no método de

selecdo Avaliacao Psicologica.

Nada mais havendo a tratar, foram pelo Presidente do Juri encerrados os trabalhos,

lavrando-se a presente ata que vai ser assinada por todos os membros do Juri.

O Presidente
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(Eng.” Carlos Fernando dos Santos Dinis Simdes, Chefe de Divisao)

A 1° Vogal efetiva
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(Dr.” Sandra Fernandes Nobre, Técnica Superior)

A 2% Vogal efetiva
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(Dr.? Anabela Cristina Marques Gaspar Teixeira, Técnica Superior)
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ANEXO DA ATAN.°6

Procedimento Concursal Comum (CONCURSO A) para ocupacao de 01 (um) posto de
trabalho na categoria /carreira de Técnico Superior, na area do Desporto, na
modalidade de relagdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado, aberto
por Aviso n.° 14382/2018, publicado na 2* série do Diario da Republica de 09 de
outubro de 2018.

LISTA INTERCALAR

Listagem de resultados obtidos pelos candidatos na Avaliagao Psicolégica, a qual se
publicita nos termos do n.° 1 do artigo 33.° da Portaria n.” 83-A /2009, de 22 de janeiro,
referente ao procedimento concursal comum para preenchimento de 01 posto de
trabalho na carreira/ categoria de Técnico Superior, na area do Desporto, na modalidade
de relacdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado, aberto por Despacho
do Presidente da Camara Municipal de Belmonte datado de 14 de agosto de 2018, e
publicitado pelo Aviso n.° 14383/2018, no Didrio Republica - 2* Série- N.° 194- 9 de
outubro de 2018.

Classificacao Final
Candidatos
Nivel Classificativo Classificacao
Filipe Manuel Martins Rodrigues Bom 16 valores
Inés Pinto da Cruz Pombo Elevado 20 valores

Belmonte, 17 de abril de 2019

O Presidente do Juri
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(Eng.” Carlos Fernando dos Santos Dinis Simoes)




