ATAN.°4

Procedimento Concursal Comum (CONCURSO B) para ocupagio de 01 (um) posto de
trabalho na categoria /carreira de Técnico Superior, na drea da Gestdo, na modalidade
de relagdo juridica de emprego piiblico por tempo indeterminado, aberto por Aviso n.’

143&/2018, publicado na 2° série do Didrio da Repiiblica de 09 de outubro de 2018.

Aos dias 21 do més de fevereiro do ano de 2019, pelas 10 horas e 30 minutos, reuniu, no
edificio dos Pagos do Concelho, do Municipio de Belmonte, o Jari nomeado por
Despacho do Presidente da Camara Municipal datado de 14 de agosto de 2018, para o
procedimento concursal comum tendo em vista o preenchimento de 01 (um) posto de
trabalho para a carreira /categoria de técnico superior, na area da Gestdo, na
modalidade de relagdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado, previsto
e ndo ocupado no mapa de pessoal da Camara Municipal de Belmonte, estando
presentes o Presidente do Juri o Eng.° Carlos Fernando dos Santos Dinis Simdes, Chefe
de Divisdo na Camara Municipal; a 1* Vogal efetiva Dr.* Sandra Fernandes Nobre,
Técnica Superior nesta Camara Municipal de Belmonte e a 2° Vogal efetiva Dr.* Ana
Filipa Martins Santos Mendes Amaro, Técnica Superior na Camara Municipal de

Belmonte.

1. A presente reunido teve como objetivo proceder a avaliagio da Prova de
Conhecimentos que decorreu no dia 23 de janeiro de 2019 com toda a normalidade.
Os candidatos admitidos que compareceram a prova de conhecimentos sdo os
constantes da lista de presencas anexa, que se encontra devidamente rubricada
pelos mesmos e por um dos elementos do Juri presentes na sala.

2. Foram admitidos a Prova de Conhecimentos deste procedimento concursal e
notificados para a sua realizacao os seguintes candidatos: Anténio Luis Nave
D’Elvas; Carlos José Diogo Fontainha Presa; Jodo Pedro Marques Gongalves;
Maria Manuela Pires Marinho; Paula Cristina Santos Louro; Odete Graga David
Ganilha Almeida; Renato Figueiredo Martins e Roberto Ferreira Pinto Pacheco.

3. No que respeita a Jodo Pedro Marques Gongalves; Paula Cristina Santos Louro e
a Renato Figueiredo Martins os candidatos ndao compareceram na data e hora
marcada no local de realizagdo da Prova de Conhecimentos, o que equivale a

exclusdo do procedimento concursal, conforme aviso de abertura.
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De seguida, o Juri procedeu a abertura dos envelopes lacrados contendo as provas
e deu inicio a correcio das mesmas, de acordo com o0s critérios previamente
estabelecidos na Ata n.° 3, mantendo o anonimato, tendo posteriormente solicitado
ao servico de Recursos Humanos a correspondéncia do ntimero de prova com o
nome completo do candidato. Corrigidas e avaliadas as provas, o juri deliberou, por
unanimidade, para efeitos de sele¢ao de candidatos, atribuir as seguintes valoragdes
conforme provas individuais e listas de classificacido anexas e que fazem parte

integrante da presente ata.

N.° de Prova Nome Classificacao
(0 a 20 valores)
CMB-B-TS: 33 ANTONIO LUIS NAVE D’ ELVAS 14,90
CMB-B-TS: 14 CARLOS JOSE DIOGO FONTAINHA PRESA 6,35
CMB-B-TS: 22 MARIA MANUELA PIRES MARINHO 18,70
CMB-B-TS: B50 ODETE GRACA DAVID GANILHA ALMEIDA 6,15
CMB-B-TS: 100 ROBERTO FERREIRA PINTO PACHECO 2,90

Considerando o disposto no aviso de abertura e de acordo com o n.” 13 do artigo
18.° da Portaria n.° 83-A /2009 de 22 de janeiro, na sua redacao atualizada, deliberou
o Juri, conforme o previsto no artigo 33.° do mesmo diploma legal, publicitar a lista
com os resultados obtidos, ordenada alfabeticamente, afixando-a no atrio das
instalacdes da Camara Municipal de Belmonte e disponibilizando-a na pagina
eletrénica em www. cm-belmonte.pt, bem como convocar, por oficio registado, os
~ candidatos aprovados na Prova de Conhecimentos - Ant6nio Luis Nave D’Elvas e
Maria Manuela Pires Marinho - para a realizacao da “ Avaliagao Psicolégica” em

dia, hora e local a designar.
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6. Mais deliberou o jiri, nos termos do artigo n.’ 1 do artigo 36.°, conjugado com os n.°
1 e 3 alinea b) do artigo 30° da Portaria n.” 83-A /2009, de 22 de janeiro, notificar os
candidatos que obtiveram uma valoragao inferior a 9,5 valores, para a audiéncia dos

interessados a exclusdao no método de selecao.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reuniao, da qual foi lavrada a presente ata,

que vai ser assinada por todos os membros do Juri.
O Presidente

(Eng.° Carlos Fernando dos Santos Dinis Simdes, Chefe de Divisao)

A 1 Vogal efetiva

Qa n (li.a-. A/OZWU’

(Dr.? Sandra Fernandes Nobre, Técnica Superior)

A 27 Vogal efetiva

_ hrafilip Yok Sorder declio) Amace

"‘ Ana Filipa Martins Santos Mendes Amaro, Técnica Superlor)
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