Nota de Apresentacdo

No ambito da descentralizagdo administrativa a Lei n.° 159/99, de 14 de Setembro, procurou
estabelecer um quadro de transferéncia de atribuicbes e competéncias para as autarquias
locais, determinando que a concretizacdo dessas transferéncias se efectivasse através de
diplomas especificos.

O Decreto- Lei n.° 7/2003, de 15 de Janeiro, tem como ambito regulamentar a transferéncia de
competéncias na area da educacdo e do ensino ndo superior, nomeadamente regulando as
competéncias, composi¢do e funcionamento dos Conselhos Municipais de Educacdo e o
processo de elaboracdo, aprovacdo e efeitos da Carta Educativa.

Preambulo

A sociedade actual precisa de se mobilizar para a Educacdo, para as tarefas ligadas ao
conhecimento e a formacdo. A coordenacdo eficaz e adequada de recursos humanos e
materiais nas diferentes estruturas sociais e educativas permitira gerar maior solidariedade e
responsabilidade entre os cidaddos na valorizagdo das Comunidades Locais e do Pais. A luz
dos principios consignados na Constituicdo da Republica Portuguesa, cabe ao Estado a
promogdo da democratizacdo da educacdo e as demais condi¢des para que a educagéo,
realizada através da escola e de outros meios formativos, contribua para a igualdade de
oportunidades, a superacdo das desigualdades econdmicas, sociais e culturais, o
desenvolvimento da personalidade e do espirito de tolerdncia, de compreensdo mutua, de
solidariedade e de responsabilidade, para o progresso social e para a participacdo democratica
na vida colectiva.

Incumbe ao Estado inserir as escolas nas comunidades que servem e estabelecer a interligacao
do ensino e das actividades econémicas, sociais e culturais.

A Lei de Bases do Sistema Educativo (Lei n.°46/86, de 14 de Outubro, com a redaccao que
Ihe foi dada pela Lei n.°115/97, de 19 de Setembro), prevé nos seus principios organizativos,
que o sistema educativo se organize de forma a descentralizar, desconcentrar e diversificar as
estruturas e ac¢des educativas, de modo a proporcionar uma correcta adaptacdo as realidades,
um elevado sentido de participacdo das populagbes, uma adequada insercdo no meio
comunitario a niveis de decisdo eficientes.

O sistema educativo deve ser dotado de estruturas administrativas de &mbito nacional,
regional autonomo, regional e local, que assegurem a sua interligagdo com a comunidade
mediante adequados graus de participacdo dos professores, dos alunos, das familias, das
autarquias, de entidades representativas das actividades sociais, econdémicas e culturais e
ainda instituicGes de caracter cientifico.

Finalmente, o Decreto-Lei n.° 115-A/98 de 4 de Maio, veio atribuir uma crescente
importancia a gestdo dos varios ambientes educativos (Regime de Autonomia e Gestdo dos
Estabelecimentos de Ensino).



E este enquadramento e universo descrito, adaptado a realidade local, que se pretende
equilibradamente representar no Conselho Municipal de Educacdo de Belmonte. Em
sequéncia cabe a autarquia perante os cidadaos do Concelho a sua concretizag&o.

A criagdo do Conselho Municipal de Educacdo de Belmonte (CMES) - constitui um
instrumento importante ao servico dos objectivos anteriormente referidos, o qual possui
atribuicBes ao nivel da coordenagdo do sistema educativo, organizacdo da rede escolar,
acompanhar o processo de elaboracdo e actualizacdo da Carta Educativa, participar na
negociacao e execucao dos contratos de autonomia das escolas, adequar as politicas sociais e
accdo social escolar as necessidades locais, apreciar as medidas de requalificacdo do parque
escolar do concelho e garantir as suas condicdes de seguranca, apreciacdo de projectos
educativos a desenvolver no municipio e integracdo de mecanismos de componente educativa
para a promocdo do sucesso educativo, situando-se deste modo, num contexto de
administracdo educativa mais alargada e participada, ao concretizar o regime de autonomia
das escolas, visando a democratizacdo, a igualdade de oportunidades e a qualidade do servico
publico de educacdo. A composicdo deste Conselho engloba a comunidade educativa
tradicional, os representantes das autarquias, de instituicbes de saude, de seguranca e de
solidariedade social e de entidades que fazem a ponte para a insergéo na vida activa.

O presente documento, visa regular o funcionamento do Conselho Municipal de Educagéo de
Belmonte.

REGULAMENTO PARA O CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE
BELMONTE

PARTE |
Disposic¢des Gerais
Artigo 1.°
Definigdo e ambito
1- O Conselho Municipal de Educacdo de Belmonte, adiante designado de CMES, é uma
instdncia de coordenacdo e consulta, que tem por objectivo promover, a nivel municipal, a
coordenacdo da politica educativa, articulando a intervencao, no ambito do sistema educativo,
dos agentes educativos e dos parceiros sociais interessados, analisando e acompanhando o
funcionamento do referido sistema e propondo as ac¢des consideradas adequadas a promogao

de maiores padrdes de eficiéncia e eficdcia do mesmo.

2- O CMES tem por ambito geogréfico todo o territério abrangido pelo Concelho de
Belmonte.

Artigo 2.°
Sede



O CMES tem a sua sede na Camara Municipal de Belmonte ou em instalac6es cedidas por
esta, a quem compete o apoio logistico e administrativo necessario ao seu funcionamento.

PARTE Il
Disposicoes especificas
Artigo 3.°
Principios gerais e objectivos
O CMES desenvolve todas as suas actividades com base nos principios consagrados
constitucionalmente, nomeadamente na igualdade do direito a educacdo e a cultura, a
liberdade de aprender e de ensinar e a tolerancia para com as escolhas possiveis, tendo como

objectivos:

a) Contribuir para a definicdo de um projecto educativo local onde se fomente uma efectiva
interaccgdo escola/meio;

b) Contribuir para o reforco de uma identidade cultural prépria, contudo integrada no todo
nacional, através da consciencializacdo da existéncia de um patriménio cultural comum;

c¢) Promover a correccao de desigualdades e assimetrias, no Concelho;
d) Promover a qualificacdo escolar e a melhoria da oferta educativa do Concelho;

e) Contribuir para desenvolver um espirito participativo em toda a populacdo, no ambito da
educacéo.

Artigo 4.°
Composicao

1- O CMES tera na sua composicao os seguintes elementos:

a) O Presidente da Camara Municipal de Belmonte, que preside ao Conselho;

b) O Director Regional de Educacdo do Centro ou quem este designar em sua substituicao;
c¢) O Presidente da Assembleia Municipal;

d) Um representante do pessoal docente do ensino secundario;

e) Um representante do pessoal docente do ensino basico;

f) Um representante do pessoal docente da educacao pré-escolar publica;

g) Dois representantes das Associacdes de Pais e Encarregados de Educacdo do Concelho;

h) Um representante das Associagdes de Estudantes do Concelho;



i) Um representante das instituicdes particulares de solidariedade social que desenvolvam
actividade na area da educacéo;

j) Delegado de Saude do Concelho de Belmonte ou quem este designe em sua substituicao;

I) Um representante do Instituto de Solidariedade e Seguranca Social - Servigo Local de
Belmonte.

m) Um representante dos Servigos Publicos da &rea da Juventude e do Desporto;
n) Um representante da Guarda Nacional Republicana;
0) Um Presidente de Junta de Freguesia, em representacdo das freguesias do Concelho.

2 — O Presidente da Cémara sera substituido nas suas auséncias e impedimentos pelo seu
substituto legal.

2- Cada entidade devera fazer-se representar por um membro efectivo, e indicar suplentes que
assegurem a sua representacdo em caso de impedimento do titular.

3- De acordo com a especificidade das matérias a discutir, o0 Conselho Municipal de Educacao
de Belmonte, pode deliberar que sejam convidados a estar presentes nas suas reunides — sem
direito a voto - outros representantes de entidades publicas ou privadas cuja presenca seja
considerada til a discusséo das areas do saber em anélise.

Artigo 5.°
Competéncias e atribuicdes

1- Compete ao Conselho Municipal de Educacdo de Belmonte deliberar, em especial, sobre
as seguintes mateérias:

a) Coordenar o sistema educativo e articular a politica educativa do Concelho com outras
politicas sociais, em particular nas areas da salde, da ac¢do social e da formacéo e emprego;

b) Acompanhar o processo de elaboracéo e de actualizagio da Carta Educativa, a qual deve
resultar da estreita colaboracdo entre os 6rgdos municipais e 0s servicos do Ministério da
Educacdo, com vista a assegurar a salvaguarda das necessidades de oferta educativa do
Concelho, garantir o adequado ordenamento da rede educativa nacional e municipal,

c) Participar na negociacdo e execuc¢do dos contratos de autonomia, previstos nos artigos 47.°
e seguintes do Decreto-Lei n.° 115-A/ 98, de 4 de Maio;

d) Apreciar os projectos educativos a desenvolver no municipio;



e) Adequar as diferentes modalidades de accdo social escolar as necessidades locais, em
particular no que se refere aos apoios sdcio- educativos, a rede de transportes escolares e a
alimentacéo;

f) Promover medidas de desenvolvimento educativo do Concelho, no a@mbito do apoio a
criancas e jovens com necessidades educativas especiais, de organizacdo de actividades de
complemento curricular, de qualificacdo escolar e profissional dos jovens e de promocdo de
ofertas de formacéo ao longo da vida, de desenvolvimento do desporto escolar, bem como de
apoio a iniciativas relevantes de cardcter cultural, artistico, desportivo, de preservacdo do
ambiente e de educacdo para a cidadania;

g) Promover programas e acgdes de prevencdo e seguranga dos espagos escolares e seus
acessos;

h) Apreciar a qualificacdo e requalificacdo do parque escolar do Concelho;

2- Compete, ainda, ao CMES analisar o funcionamento dos estabelecimentos de educacéo
pré-escolar e de ensino, em particular no que respeita as caracteristicas e adequacdo das
instalacBes, ao desempenho do pessoal docente e ndo docente e a assiduidade e sucesso
escolar das criangas e alunos, reflectir sobre as causas das situagOes analisadas e propor as
accOes adequadas a promocdo da eficiéncia e eficacia do sistema educativo do Concelho.

3- Para o exercicio das competéncias do CMES, devem o0s seus membros disponibilizar a
informagdo de que disponham relativa aos assuntos a tratar, cabendo, ainda, ao representante
da Direccdo Regional de Educacdo apresentar, em cada reunido, um relatorio sintético sobre o
funcionamento do sistema educativo, designadamente sobre os aspectos referidos no nimero
anterior.

Artigo 6.°
Constituicéo

O CMES ¢ constituido por deliberacdo da Assembleia Municipal, nos termos propostos pela
Camara Municipal.

Artigo 7.°
Tomada de posse

Os membros do CMES tomam posse perante o presidente do Conselho.

Artigo 8.°
Mandato

1- Os membros do CMES séo designados pelo periodo de dois anos renovaveis.
2- O mandato dos membros do CMES considera-se prorrogado caso ndo seja comunicado, por

escrito, ao seu presidente, a designacao dos respectivos substitutos, até 30 dias antes do fim
do periodo referido no nimero anterior.



3- Os membros do CMES poderdo renunciar ao mandato antes do seu término, devendo para
o efeito apresentar o respectivo pedido, devidamente fundamentado, ao presidente, com
antecedéncia minima de 60 dias.

4- Os membros do CMES perdem o mandato automaticamente nos seguintes casos:

a) Extin¢do do 6rgdo que representam;

b) Perda da funcéo que motivou a sua designacgéo;

¢) Falta injustificada a duas reunides seguidas.

5- No caso de cessacdo do mandato nos termos do n.°3 e alineas b) e ¢) do n.°4 do presente

artigo, o presidente do CMES solicitard as entidades representadas a substituicdo dos
membros.

Artigo 9.°
Regime de funcionamento

1- O CMES funciona em plenario e pode deliberar a constituicdo interna de grupos de
trabalho ou comissdes especializadas a titulo permanente ou eventual em razdo das matérias a
analisar ou dos projectos especificos a desenvolver.

2- Poderdo ser constituidas comissdes especializadas a titulo eventual, por deliberacdo do
Conselho.

3- Poderdo ainda ser constituidas outras comissfes a titulo permanente, por deliberacdo do
Conselho.

4- As comissdes poderdo ser agregadas, por deliberacdo do Conselho, individualidades de
reconhecida competéncia nos assuntos a tratar.

5- O apoio logistico e administrativo necessario ao funcionamento do CMES € assegurado
pela Camara Municipal.

Artigo 10.°
Envio de Pareceres

As avaliacdes, propostas e recomendacdes do CMES devem ser remetidas directamente aos
servicos e entidades com competéncias executivas nas matérias a que 0s mesmos respeitem.

Artigo 11.°
Reunides

1- O CMES relne em plenéario, em sessdes ordinarias e extraordinarias.

2- As sessOes ordindrias realizam-se no inicio do ano lectivo e no final de cada periodo
escolar, com dia, hora e local designados pelo presidente.



3- As sessdes extraordinarias realizam-se por iniciativa do presidente, por solicitacdo das
comissOes especializadas ou a requerimento de, pelo menos, um quinto dos membros do
Conselho.

Artigo 12.°
Convocatoria

1- As reunides do plenario, ordindrias ou extraordinarias, sdo convocadas pelo presidente, por
escrito, com a antecedéncia minima de cinco dias.

2- Em caso de urgéncia pode a convocatoria ser feita por qualquer meio escrito, com
aantecedéncia minima de trés dias.

3- Na convocatoria deve constar a data, hora e local da reunido, bem como a respectiva ordem
de trabalhos.

Artigo 13.°
Quorum e deliberacdes

1- O plenério funciona desde que esteja presente a maioria dos seus membros.

2- Caso ndo estejam reunidas as condi¢des previstas no nimero anterior, o plenario retine 30
minutos depois da hora marcada para o seu inicio desde que um ter¢o dos seus membros
esteja presente.

3- As deliberacgdes sdo tomadas por maioria simples, tendo o presidente voto de qualidade.

4- As deliberacbes que traduzam posicdes do CMES com eficacia externa devem ser
aprovadas por maioria absoluta dos seus membros.

5- Os membros do CMES devem participar obrigatoriamente nas discussdes e votagdes que,
de forma directa ou indirecta, envolvam as estruturas que representam.

6- Em todas as reunides sera redigida uma acta onde conste a ordem de trabalhos, as faltas e
presencgas verificadas, as propostas efectuadas, as deliberacfes e as declaracbes de voto
produzidas.

7- As actas das reunides do CMES devem ser rubricadas por todos os membros que nelas
participem.

8- O presidente do CMES pode publicitar as deliberacdes tomadas na reunido pela forma que
0 Conselho considerar mais conveniente.

Artigo 14.°
Financiamento

Os encargos financeiros resultantes do funcionamento do CMES séao suportados pela Camara
Municipal de Belmonte.
Parte 111
Disposigdes finais



Artigo 15.°
Disposices finais

1- O presente Regulamento pode ser revisto e alterado, mediante votacdo favoravel da maioria
dos membros em efectividade de funcdes.

4- As alteragdes referidas no nimero anterior serdo aprovadas por dois ter¢cos dos membros
presentes na reunido convocada para revisao do Regulamento.

Artigo 16.°
Entrada em vigor

O presente Regulamento entra em vigor imediatamente, apds a sua aprovacdo pelo Conselho
Municipal de Educacéo.



